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Casa de Acolhimento

Regulamento Interno

Aprovado em Assembleia Geral de 31 de marco de 2016
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INTRODUGAO

A Associacao de Protecao a Infancia Bispo D. Antonio Barroso foi criada em 7
de maio de 1903, com o objetivo de acolher crian¢as e jovens em situagao de risco.

Numa organizacio destinada a acolher um numero elevado de criancas e jovens,
sdo absolutamente necessarias regras gerais, que permitam o bom funcionamento em
todas as areas dos Servicos, considerando-se as mesmas como indispensaveis

Através delas pretende-se regulamentar adequadamente a admissdo das
criancas e jovens e respetivos projetos de vida e o dia-a-dia na Instituicdo, bem como
estabelecer normas internas, que possam enquadrar funcionario(a)s, criangas e jovens,
quais os direitos que podem usufruir e os deveres a cumprir de modo a que se possa
cumprir os fins Instituicao.

A acdo desenvolvida pela Casas de Acolhimento destina-se a implementar e
desenvolver as medidas de promocgao e protecao dos direitos das criangas e jovens em
perigo, apoiar as familias no quadro da consagragao dos seus direitos, garantias e
deveres.

Deste modo, este estabelecimento rege-se pelo estipulado na Constituicao da
Republica Portuguesa, pelo sistema legal de protegao das criangas e jovens previsto na
Lei de Protecdo de Criangas e Jovens em Perigo (Lel n°® 147/99, de 1 de setembro),
alterado pela Lei n® 23/2017, de 23 de maio e demais disposi¢des legais, assim como o
estabelecimento do regime de execugdo do acolhimento residencial, aprovado pelo
Decreto-Lei n® 164/2018, de 25 de outubro. Assim, impde-se adequar o Regulamento
de Funcionamento a Casa de Acolhimentos ao quadro |legal vigente.

Na sua atuagcdo, a casa de acolhimento deve ser um recurso aberto a
comunidade, cuja dinamica pressupbe a intervencado de pessoal qualificado e a
participac&o das criangas/jovens e suas familias em todo o processo, desde a admissao
a saida, passando pela avaliacao sistematica e respetivos projetos de vida.

Face ao exposto, a diregao em reunido de 22 de novembro de 2021, aprovou a
presente alteracédo ao Regulamento Interno da Casa que e, nos termos da al. h) n® 1 do

artigo 34° do Estatutos em vigor, vai ser submetido a Assembleia Geral para aprovacao.
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CAPITULO |
ENQUADRAMENTO INSTITUCIONAL

ARTIGO 1°
NATUREZA DO ESTABELECIMENTO

A Associagao de Protecdo a Infancia Bispo D. Antdnio Barroso, Instituigio
Particular de Solidariedade Social desde 11 de agosto de 1986, constitui uma Casa de
Acolhimento direcionada a Acolher Criangas e Jovens em situagdes de Perigo e de
Exclusao Social, através de um Acordo de Cooperagéao celebrado com o Centro Distrital
da Seguranga Social do Porto a 29 de agosto de 2003.

O presente Regulamento tem por objeto estabelecer as normas de
funcionamento da InstituicAo, nomeadamente na sua valéncia de acolhimento

residencial de criancas e jovens.

ARTIGO 2°
ENQUADRAMENTO E FINALIDADE

1. A Associacao de Protecao a Infancia Bispo D. Anténio Barroso, tem sede no Largo 1°
de Dezembro s/n° Sé, 4000 — 404 Porto.

2. A finalidade da valéncia é a de acolher e educar criangas e jovens em situacdo de
perigo, proporcionando-lhes um desenvolvimento saudavel numa estrutura de vida téo
aproximada quanto possivel a das familias, bem como uma integracéo profissional e
familiar que contribua para a sua autonomia socio-econémica e o seu bem-estar
emocional.
ARTIGO 3°
CONSTITUICAO E CAPACIDADE

A Casa de Acolhimento tem capacidade para o acolhimento de 30 Criangas/Jovens do

sexo feminino.

ARTIGO 4°
OBJECTIVOS GERAIS

1. Acolhimento
O Acolhimento deve proporcionar o apoio educativo adequado a idade e as

carateristicas pessoais da Crianga e Jovem, procurando diagnosticar e
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1. Séo

proporcionar uma adequada prestagdo nos cuidados de saude, contribuindo
para o equilibrio psicoafectivo, para a socializacao e escolaridade, recorrendo,
sempre que necessario, aos espagos/equipamentos educativos e ludicos

existentes na area metropolitana

. Avaliacao

Durante a avaliagio e diagnéstico da situacdo, a Equipa Técnica deve proceder
a avaliacao e diagnostico de cada situacao, para a Associagao de Protecao a
Infancia proporcionar as Criangas ou Jovens a satisfagao de todas as suas
necessidades basicas, em condi¢cOes de vida tao aproximadas quanto possivel
as da estrutura familiar;

A Avaliagdo deve permitir o diagnostico da situacdo concreta de cada Crianga
ou Jovem bem como a definicao do respetivo Projeto Socioeducativo Individual
(PSEI), em ambiente e com as condi¢ées essenciais ao seu desenvolvimento
integral;

Nesta fase, a Instituicdo, com a cooperagao da equipa técnica deve promover
medidas de educagado compensatoria, procurando despistar e diagnosticar os
aspetos mais carenciados de intervencdo em termos de saude, equilibrio

psicoafectivo, socializacdo e escolaridade.

Estudo e definigao de um Projeto de Vida

Concretizar num periodo ndo superior a seis meses. Este devera articular o
acompanhamento direto e individualizado com a Crianga/Jovem (de acordo com
a sua maturidade e capacidade), com uma intervencao junto da familia e da
comunidade de origem visando a caracterizagcao sociofamiliar e o encontrar
solucdes possiveis, em parceria e concentragdo com as instituicées e servicos

locais.

ARTIGO 5°
OBJECTIVOS ESPECIFICOS

objetivas da Casa de Acolhimento:

Proporcionar as criangas e jovens a satisfagdo de todas as suas necessidades
basicas em condigbes de vida tao aproximadas quanto possivel as da estrutura
familiar;

- Alimentacao cuidada (variada e equilibrada);

- Habitos de higiene e sono;
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e Dar a Crianga/Jovem uma atencdo especial e individualizada respeitando o ritmo
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de cada uma; |
e Proporcionar um ambiente confortavel, 0 maximo possivel de um meio familiar; )J '
e Acompanha-la no seu percurso escolar, apociando-a e motivando-a para o
sucesso;
e Inserir a Crianga/Jovem na sociedade estabelecendo trabalho de parceria
noutros contextos.

CAPITULO Il
ADMISSAO DE CRIANCAS E JOVENS

ARTIGO 6°
ADMISSAO

A medida de Acolhimento Residencial consiste na colocacao da Crianca ou Jovem aos
cuidados de uma entidade que disponha das instalagdes e equipamento de acolhimento
permanente e de uma equipa técnica que lhes garantam os cuidados adequados as
suas necessidades e lhes proporcionem condigdes que permitam a sua Educacgéo, Bem-
Estar e Desenvolvimento Integral, conforme o previsto no artigo 49° da Lei 147/99 de 1
de setembro, alterada pela Lei 142/2015 de 8 de setembro e Lei 23/2017 de 23 de maio,
conjugado com o regime de execugdo do acolhimento residencial, aprovado pelo
Decreto-Lei n° 164/2019, de 25 de outubro.
ARTIGO 7°
POPULACAO-ALVO

1. A Casa de Acolhimento esta vocacionada para o acolhimento de criangas e jovens,
do sexo feminino.

2. As jovens poderdo permanecer na Instituigdo até aos 25 anos de idade, caso solicitem
junto da entidade competente, Tribunal, a continuacédo da intervencéo iniciada antes de
atingirem os 18 anos e a Instituicao dé, previamente, consentimento a essa pretensao.
3. A faixa etaria para admissao € entre os 6 e os 18 anos de idade, salvaguardando-se,
no entanto, a devida flexibilidade em casos excecionais e depois de devidamente
analisados pela equipa tecnica e submetido a aprovagao pela Direcéo.

ARTIGO 8°
CONDICOES DE ADMISSAO
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1. Para que seja considerada a admissao de uma Crianca ou de uma Jovem tem que

haver uma solicitacao por escrito da parte da Equipa de Gestado Centralizada de Vagas,

sem prejuizo do disposto quanto aos procedimentos de urgéncia estatuidos nas leis
2. A admissao da crianga/ jovem esta dependente de uma gestao centralizada de vagas

proferida pelo Centro Distrital da Seguranca Social do Porto.

3. A admissao da crianga/ jovem tera em conta as suas necessidades e as capacidades

de acompanhamento oferecidas pela Instituicao.

4. Na admissao das criangas/ jovens ndo podem influenciar a raga, credo, ideologia ou

outros fatores de diferenciacdo, nomeadamente deficiéncias fisicas e/ ou sensoriais,

compativeis com as condi¢des fisicas e humanas da Instituicao.

ARTIGO 9°
CRITERIOS DE ADMISSAO
A Associagcao de Protecao a Infancia Bispo D. Anténio Barroso estabelece para
Admissao de menores 0s seguintes critérios:

e Criangas ou Jovens consideradas em risco, fisico ou psicolégico resultante de
negligéncia, maus-tratos, abusos sexuais, mas condi¢gdes sbdcio-econémicas ou
desestruturacao familiar;

e Criancas ou Jovens dos 6 aos 25 anos do sexo feminino;

e Criangas ou Jovens com irmaos ja acolhidos;

* [nexisténcia de psicopatologias declaradas; a inexisténcia de dependéncias
fisicas, tais como, grandes dependentes e acamados; e com quadro positivo
declarado de consumo de estupefacientes, carece de uma analise com a Equipa
de Gestao Centralizada de VVagas e a Equipa Técnica da Instituicdo, no sentido

de acautelar os interesses da Crianca /Jovem.

ARTIGO 10°
PROCESSO DE ADMISSAQ

1. O Processo de Admissdo dos menores inicia-se com a rececdo de um pedido de
Acolhimento, por parte da entidade competente, nomeadamente Tribunal de Familias e
Menores, Comissao de Protecao de Menores e Equipas de Emergéncia. Posteriormente
tais pedidos sao analisados pela Equipa Técnica em parceria e cooperagcdo com a
Equipa de Gestao Centralizada de Vagas, tendo sempre por base as informacées dadas

na sinalizacdo bem como os critérios de selecao.
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2. As criancas deverao fazer-se acompanhar de relatérios social e psicologico do ser@;'

que diagnosticou a respetiva situacao, cédula pessoal (e/ou, caso possua, Bilhete de

Identidade e Cartdo de Contribuinte), cartao de utente, boletim de vacinas, boletim de s
saude infantil, analises a doengas infecto-contagiosas (caso possuam) e fotocépia do v
cartdo de beneficiario. é
3. No ato de Admissao devera a crianga / jovem ser informada dos seus Direitos e {//‘v’ f
Deveres, através do presente Regulamento Interno e de um panfleto informativo.

4. A integragdo da crianga ou do jovem em casa de acolhimento pode ser planeada ou,
quando determinada por situagcbes de emergéncia, designadamente nas situagées
previstas no artigo 91.° da LPCJP, urgente.
5. A integragdo planeada pressupGe a preparagdo, envolvimento e comunicagdo com a
crianga ou jovem e, sempre que possivel, com a sua familia de origem, e implica a
partitha de informagé&o entre a entidade que aplicou a medida, o gestor de processo, a
gestao de vagas e a instituigdo de acolhimento.
6. A integragdo urgente é determinada pela necessidade de protecdo imediata, em
situagdo de perigo atual ou iminente para a vida ou de grave comprometimento da
integridade fisica ou psiquica da crianga ou do jovem, que exija procedimentos
adequados de protegdo ou que determine a aplicacdo de medida de promogédo e
protegéo cautelar.
7. A informacdo a que se refere o n.° 5 incide, designadamente, sobre os seguintes
aspetos:
a) Situagéo de perigo que determinou a aplicagdo da medida de acolhimento
residencial;
b) Avaliagdo do plano de intervengéo individual definido e realizado em meio
natural de vida ou em outras eventuais e prévias intervengées;
¢) Necessidades especificas da crianca ou do jovem no que respeita a
continuidade das suas rotinas e atividades, apoios, e contactos com pessoas de
referéncia;
d) Intervencgéo e recursos necessarios a execugao da medida de acolhimento

residencial.

ARTIGO 11°
PROCEDIMENTO DE ACOLHIMENTO

No momento do Acolhimento da Crianca ou Jovem é cuidadosamente preparado pela

Equipa Técnica, efetuade por um dos seus elementos, que previamente deve ter
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atesso, sem pre que possivel, a informagao mais significativa sobre a Crianga ou Jovem,

N

nomeadamente;
e Dados de Identificacao;
e Caracteristicas Pessoais;
e Caracteristicas Socio-Econémicas;
e Situacdo de Saude;
e Situacao Escolar;

e Motivos de Acolhimento;

O Acolhimento devera fundamentar-se numa abordagem humanizada e securizante;

A abordagem inicial devera centrar-se na reparagao/minimizacdo dos efeitos gerados
pela rutura com as referéncias sécio-emocionais do menor e em atenuar o impacto com
0 meio desconhecimento, tendo em vista a facilitacao da aceitacao e integragao no novo

contexto:

A Criancas e Jovens, no dia da admissao deveraoc ser acompanhadas por um Familiar

ou Técnico responsavel pelo processo;

A Crianga ou Jovem sac informadas das razdes que levaram ao seu acolhimento,
devendo ser dada especial atengdo a possiveis sentimentos de culpa, revolta,

abandonado e imagem negativa dos pais;

Apresentacao da Crianga ou Jovem ao seu grupo de pares € aos adultos responsaveis,
e reconhecimento dos espacos fisicos da estrutura de acclhimento, nomeadamente o

seu quarto e o destinados a arrumagao dos seus objetos pessoais;

O grupo onde esta sera acolhida a Crianca ou Jovem também devera ser previamente
preparado para acolher os novos elementos, e participar como facilitador da sua

integragao/adaptacao.

ARTIGO 12°
PROCESSO INDIVIDUAL

1. Toda a Crianca/Jovem tem um Processo Individual, onde sdo arquivados todos os

documentos que lhe dizem respeito. Neste Processo Individual inclui-se a elaboragao




de um Projeto de Vida, consoante as possibilidades familiares, educaciona@as

aptidées cognitivas e anseios das criangas/jovens.

2. No Processo Individual constarao copias dos documentos de identificacéo, tal como

de outros documentos individuais de Instituicées Publicas com responsabilidades neste
ambito, sendo que os originais serao guardados em local préprio para que, em caso de
necessidade, nao haver perda ou extravio dos documentos. Neste sentido, sdo de
indicar:

a) Cedula/ Certidao de nascimento/ Bilhete de identidade ou outro

documento pessoal de identificacao;

b) Cartédo de utente do Servico Nacional de Saude;

c) Boletim de vacinas;

d) Numero de Identificacdo da Seguranga Social;

e) Outros documentos que se considerem relevantes.
3. O processo individual sera composto por:

f) Identificagdo / Documentos;

g) Contactos das Criangas/ Jovens — Diligéncias efetuadas:

h) Contexto Familiar;

i) Relatorio de Avaliacdo Diagnostica;

j) Avaliagbes Psicologicas;

k) Contexto Escolar;

) Plano Social e Educativo Individual;

m) Plano Cooperado de intervencéo;

n) Relatorios Recebidos/Enviados;

0) Dossier de Registos ao nivel da Saude;

4. Toda a informacao contida no processo Individual esta sujeita a segredo profissional,

de forma a respeitar a privacidade e dignidade de cada crianga/jovem;

5. O processo ¢€ sigiloso devera ser guardado em local adequado onde apenas terdo
acesso a Direg¢éo e a Equipa Técnica.
ARTIGO 13°
TRABALHO COM AS FAMILIAS
1. O acompanhamento das Criancas e Jovens acolhidas na Casa de Acolhimento
€ da responsabilidade da respetiva Equipa Técnica. Este acompanhamento
inclui todas as areas do desenvolvimento da Crianga, onde se inclui a sua familia

de origem no envolvimento/definicdo do Projeto de Vida para a menor. Neste

9



contexto, de intervengGes diferenciadas, para que a intervencao junto de uma
familia seja harmonizada e articulada, tendo em vista todas as partes do sistema

familiar, afigura-se, como determinante, a existéncia de um Gestor de Caso.

Assim, a Equipa Tecnica da Casa de Acolhimento, aquando do inicio do
acolhimento devera, de imediato, mapear as entidades e servigos que ja prestam
apoio a Crianga / Jovem e sua familia e estabelecer as devidas articulagdes inter-
institucionais. Deve existir sempre a preocupacdo de fazer convergir as vérias
intervencbes especializadas, centradas na resolucdo de problematicas
especificas da crianga / familia, com a intervengdo desenvolvida tendo por

referéncia o Projeto de Vida da crianga enquanto acolhida na instituicao.

A Equipa Técnica da casa de acolhimento, desenvolve sempre um trabalho que
implica a familia durante o decorrer do periodo de institucionalizacdo da
Crianca/Jovem. Neste ambito, é realizada uma primeira entrevista onde é
discutida a situagdo do acolhimento e onde é efetuada uma caracterizacdo da
crianca pelos familiares. Posteriormente serd realizada um Relatorio de
Avaliagdo Diagnéstico, e agendadas reunides sempre que surjam novos
indicadores que, de algum modo, possam afetar ou alterar a situacio da
Crianca/Jovem, que revele alteragdes comportamentais significativas ou ainda
gque seja considerada positiva a intervencdo da familia no Projeto Socio-

Educativo da Crianca/Jovem.

. A Equipa Tecnica realizara diligéncias ao domicilio das familias com vista a uma

maior recolha de informagao, de modo, auxiliar na definicdo de um Projeto de
Vida.

Os Direitos e Deveres das familias de origem, sdo os previstos nos artigos 23° e
24° do Decreto Lei n° 164/2019 de 25 de outubro e artigos 22° e 23° do

Regulamento interno.

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO

ARTIGO 14°
FUNCIONAMENTO DA ASSOCIACAO DE PROTECCAO A INFANCIA



Na Associagao de Protecdo a Infancia Bispo D. Antonio Barroso, todas as reskﬂ@@s e L,é""
devem: - ‘ F;
0 Respeitar para ser respeitada; f' : )}
O Cumprir as Regras, Normas e Horarios; &
O Contribuir para que a residéncia esteja sempre limpa e arrumada.

ARTIGO 15°
ROTINAS DIARIAS

1- ALIMENTACAO

® As refeigbes realizam-se no refeitério, em horario estabelecido, afixado em local

destinado para o efeito;

® Durante o periodo escolar, todas as residentes almogam nos respetivos

estabelecimentos de ensino:

® Apesar dos horérios afixados para a alimentacéo, a refeicao sera guardada para
as residentes que ndo possam estar presentes no horario estipulado, devido a

atividades desportivas, aulas de Educacao Fisica, visitas de estudo, etc.

Horarios de Segunda-Feira a Sexta-Feira da
Refeicao

Pequeno-Almocgo 7:25h -7:45h

Almogo 12:45h -14:30h
Lanche 16:30h -18:00h
2- O SONO
Jantar 20:00h
® (O descanso ritmo e
necessidade ¢ empo de
dormir;

Horarios de Deitar

Sexta-Feira 22:30h

Sébado 23:15h

Domingo 22:00h

Feriados 22:00h 11




Nos dias uteis, a partir das 22h a zona dos quartos destina-se exclusivamente

ao descanso pelo que, devera ser respeitado o siléncio necessario.

LEVANTAR

Durante os dias Uteis, a hora para levantar de manhé é estipulada de acordo
com o respetivo horario de entrada na escola, tempo para vestir adequadamente
ao clima, proceder a higiene pessoal, tomar pequeno-almogco e fazer a

deslocacgao para a respetiva escola.

Horarios de Levantar

Sabado 09:00h
Domingo 10:00h
Feriados 10:00h

Nota: Os horarios sdo flexiveis de acordo com os horarios escolares.

As atividades a executar antes de sair de casa de manha consistem em fazer a
higiene pessoal, vestir de acordo com o clima e situacao social, fazer a respetiva
cama, separar a roupa usada e encaminhar para a lavandaria e, sem esquecer,

tomar o pequeno-almocgo.

D. HIGIENE E CUIDADOS PESSOAIS

Todas as Criancas e Jovens realizam a sua higiene pessoal diariamente de
acordo com as necessidades:

> Um banho diario ou mais, se sentir essa necessidade:

» Escovar os dentes apoés todas as refeicoes;

» Lavar as maos antes de se sentar a mesa;



As jovens com idades compreendidas entre os 6 e 10 anos devem ser instruﬁ 2
<

nestas tarefas por um elemento da Equipa Educativa com o intuito de prom

a autonomia nos cuidados pessoais com estratégias educativas.

O tratamento e higiene, do vestuario das Criangas e Jovens até aos 14 anos,
esta sob a responsabilidade e cuidados da Lavandaria, as restantes idades fardo
o tratamento da sua roupa e higienizacdo, de forma adquirir habitos de

autonomizacéo.

ACTIVIDADES ESCOLARES

O Estudo Diario é obrigatério para todos os alunos até ao 9° ano. A
responsabilidade e gestdo do acompanhamento nas horas de estudo, sera da
Equipa Educativa e Técnica. Estas, de acordo com o horario previamente
efetuado, encaminham os alunos assim que chegam a casa, para um efetivo
acompanhamento e consequentemente trabalhar o sucesso escolar de cada

Crianca e Jovem;

O material escolar sera entregue a um elemento da Equipa Educativa que ficara
responsavel. Terdo dias certos para distribuir o material. Deverao igualmente
adquirir os materiais, encomendar os livros e controlar entradas e saidas de todo

o material escolar:;

As Residentes deverao deixar a relagdo do material que necessitam diretamente
com a Equipa Educativa. O material escolar sera dado no inicio do ano e reposto

0 seu desgaste a medida que & necessario;

Os residentes que frequentem os anos compreendidos entre o 5° € 0 12° ano
tém direito a um suporte de informacgao fornecido no inicio do ano letivo, tal como

cd/pen;

Os trabalhos de pesquisa na Internet sao realizados na Biblioteca Municipal ou

na Assaociagao, sao revistos e acompanhados pela Equipa Educativa ou Técnica:

As alunas do 1° e 2° Ciclo quando regressam da escola deverdo informar quem
estiver de servigo, dirigir-se ao elemento da Equipa Educativa que acompanha
o estudo nesse dia, apresentar a caderneta escolar, fazer os trabalhos de casa
desse dia, preparar a mochila com o material necessario para o dia seguinte e

por ultimo deixa-la no seu quarto.
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\\\\ JQ LAZER E ACTIVIDADES DESPORTIVAS

As residentes que pretendam frequentar uma atividade extracurricular
(desportiva ou ludica), deverao transmitir a sua intencdo, motivagdo e condi¢gdes

por escrito a Equipa Técnica, cabendo a esta a avaliagido da situacao e tomada

de procedimentos posteriores para a sua integragio na respetiva atividade.

® A imposi¢cdo de qualquer regra de controlo da frequéncia dos locais de lazer

dependera dos recursos humanos existentes para a fazer cumprir.

® Estas atividades serdo mantidas ou retiradas em fungéo do horario escolar e de

estudo na Associacgao.

6- ACTIVIDADES DOMESTICAS

® A roupa de cama (lengois e fronhas de almofada) e as toalhas de banho mudam
semanalmente.

® Diariamente, € da responsabilidade de cada residente fazer a sua cama, separar

a roupa suja e acondiciona-la no respetivo lugar.

@® As Criancas e Jovens participam na realizacdo das tarefas domésticas. Todos
os dias sdo designadas duas residentes para ajudar na cozinha. Esta atividade,
nos dias Uteis é realizada somente ao jantar, aos fins-de-semana e feriados ao

almoco e jantar.

® As Equipas de Apoio as refeigbes sao previamente fixadas no refeitorio através

de uma escala mensal.

® Oselementos da Equipa Educativa as refeigdes jantam as 19:30h para poderem

posteriormente desempenhar as responsabilidades a eles confiadas.

® As atividades dentro da cozinha e no refeitorio, executadas pelas residentes,
devem ser orientadas e ensinadas pelos elementos da Equipa Educativa e

Cozinheira que estiverem de servico.

7- FINS-DE-SEMANA

® Os fins-de-semana da Crianga e Jovem com a familia biolégica ou figura de
referéncia sdo acordados logo a data da admissao e de acordo com o Acordo de

Promocao e Protegdo ou Decisdo Judicial definido. Por norma nao séao
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autorizadas saidas de fim-de-semana sem que as mesmas sejam com
e devidamente autorizadas, com pelo menos dois dias de antecedéncia pela
Diretora Tecnica ou Equipa Técnica, e sempre de acordo com as diretrizes
apontadas pela entidade sinalizadora e responsavel pela medida de
acolhimento.

Em casos pontuais, de saidas sem aviso prévio, cabe ao elemento da Equipa
Educativa que estiver de servico assumir a responsabilidade da decisdo. Esta
decisdo sera baseada no desempenho tido durante a semana, ao nivel das
responsabilidades e posturas dentro e fora da Associacdo de Protecdo a

Infancia.

Sempre que possivel sdo organizadas saidas de fim-de-semana que englobam
todo o grupo, constituindo-se como passeios ou simples momentos de lazer e

formas de sociabilidade e integragdo na comunidade.

CAPITULO IV
HORARIOS

ARTIGO 16°
REGRAS GERAIS

A casa de acolhimento presta servico permanente. O equipamento funciona 24
horas por dia durante 365 dias por ano, sendo os seus servigos assegurados por

elementos da Equipa Educativa que trabalha em turnos rotativos.

A entrada na casa de acolhimento apenas € permitida mediante identificacdo e

indicagdo de quem pretende contactar.

A casa de acolhimento reserva-se no direito de ndo permitir comportamentos
que ponham em causa o bem-estar e seguranga das residentes, bem como as

rotinas diarias.

Na casa de acolhimento existem instrumentos de registo diario; o registo de
ocorréncias e o registo de visitas/contactos, um para cada Crianca e Jovem
acolhidas. Existe na casa de acolhimento um local especifico para guardar os
medicamentos prescritos pelo médico a cada Crianga e Jovem, podendo estes

ser apenas manipulados pela pessoa responsabilizada em servico.

As residentes podem ter os seus objetos pessoais na Instituicdo exceto

bicicletas.




Vel Todas as entradas e saidas da Associacao deverao ser comunicadas a Equipa

Educativa, nomeadamente a quem estiver de servigo.

S6 podem usar Telemoével as residentes que tiverem bom comportamento
dentro e fora da Associacdo e der prova da sua maturidade a Equipa Técnica e
Equipa Educativa; nao deverao emprestar o seu telemovel as colegas que nao
estdo autorizadas a usar aquele equipamento, se o fizerem, deixardo de ter

autorizagao para o usar.

A aprendizagem da Gestao do Dinheiro deve ser fomentada com as residentes
que recebem bolsas de formacdo e com aquelas cujas familias lhes oferecem
dinheiro, assim pela mesada (as respetivas contas correntes sdo devidamente
registadas pelos servigos da Casa). O dinheiro das Criangas e Jovens é gerido
pela equipa técnica, nomeadamente pela técnica responsavel pelo
acompanhamento do processo da crianga/ovem, sendo-lhe dispensado de

acordo com as suas necessidades.

Nao € permitido as residentes levar as colegas ou amigos/as para os respetivos
quartos. Poderao ficar na sala de convivio caso queiram realizar trabalhos

escolares ou conversar.

Os telefonemas dos familiares, para falar com as criangas e jovens, em tempo

letivo, deverao ser preferencialmente efetuados entre as 17:00 e as 19:30h.

ARTIGO 17°
HORARIOS DE VISITAS

Ocorre durante os dias de semana, os fins-de-semana e outros dias, desde que
previamente acordados com a casa de acolhimento, de acordo com os

interesses da Crianga/Jovem.

O ponto anterior & realizavel sem prejuizo das atividades letivas, horarios das

refeicdes, do descanso das criangas e jovens e de acordo com decisao judicial.

ARTIGO 18°
PRATICAS EDUCATIVAS

As praticas Educativas visam a definigdo de limites e devem consubstanciar-se

no equilibrio entre a permissividade, a disciplina e a promoc¢ao da assertividade.
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As Crianca e as Jovens devem ter conhecimento de forma clara e p
regras e normas, e das expectativas dos adultos em relagdo ao seu

comportamento.

Em situacdo de incumprimento das Regras e Normas ou de adogcdo de

comportamentos inadequados, a crian¢a ou jovem tem direito a ser ouvido.

A repreenséo deve ser adequada a situagao, idade e maturidade da Crianca ou

Jovem e ndo atender contra os seus direitos e dignidade.

As repreensdes devem ter sempre um caracter pedagoégico, delimitadas no

tempo, e de forma alguma poderao revestir-se de tratamento cruel.

Nao deve ser utilizada a punicdo fisica, nem repressdes que comportem

humilhac¢des para a Crianca e Jovem.

As repreensées ndo devem privar a Crianga ou Jovem da frequéncia de
atividades nomeadamente na escola, atividades desportivas, recreativas e

culturais que frequentam habitualmente.

A repreenséo nao pode colocar em causa as visitas ou outros contactos com os

familiares.

Técnicas de Gestdo Positiva de comportamento incluem o reforgo social, o
reforgo simbdlico, a modelagem e o contacto comportamental. O objetivo destes
tecnicos e fornecer a Crianga/Jovem um ambiente politico, promotor do

desenvolvimento de competéncias sociais.

ARTIGO 19°
SITUACAOQ DE FUGA (AUSENCIA NAO AUTORIZADA)

Quando a Crianca e ou Jovem se ausenta da casa de acolhimento sem
autorizacdo por um periodo de tempo técnico, a situagao deve ser comunicada
ao comando da P.S.P e informadas as entidades competentes de acordo com
cada caso (Tribunal, CPCJ, Equipa Técnica da EMAT).

A Crianga ou Jovem quando localizada pelas forcas de seguranca sera
conduzida a Casa e logo que possivel é ouvida por um elemento da equipa
técnica, no sentido de apurar as motivagbes da auséncia, as expetativas criadas
e respetiva negociagdo, coma finalidade de facilitar a aceitacéo e reintegracéo

na estrutura de acolhimento.
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A reintegracao da Crianga ou Jovem devera fundamentar-se numa abordagem

compreensiva e com suporte técnico.

‘ ® O grupo de pares devera ser previamente preparado para a chegada da Crianca
535 ou Jovem, e participar como elemento facilitador da sua reintegracao.
\

® A Equipa Técnica, posteriormente providenciara uma reunido de trabalho com
as entidades responsaveis pelo caso, com a familia e com a Crianga ou Jovem,

a fim de conjuntamente redefinir o seu reenquadramento e Projeto de Vida.

CAPITULO V
DIREITOS DAS CRIANGAS E JOVENS

ARTIGO 20°
DIREITOS DAS CRIANCAS E JOVENS
(redacdo do art.58° da Lei 142/2015 de 8 de setembro e art. 21° do DL n°® 164/2019 de
25 de outubro)

A crianca e jovens acolhidos na instituicao, os seguintes direitos:

a) Manter regularmente, e em condi¢bes de privacidade,
contatos pessoais com a familia e com pessoas com quem
tenham especial relacao afetiva, sem prejuizo das limitagdes
impostas por decisao judicial ou pela comisséo de protecao;

b) Receber uma educacao que garanta o desenvolvimento
integral da sua personalidade e potencialidades, sendo-lhes
asseguradas a prestacdo dos cuidados de saude, formacao
escolar e profissional e a participagao em atividades culturais,
desportivas e recreativas;

c) Usufruir de um espago de privacidade e de grau de autonomia
na conducdo da sua vida pessoal adequados a sua idade e
situacao:;

d) Ser ouvido e participar ativamente, em fungao do seu grau de
discernimento, em todos os assuntos do seu interesse, que
incluam os respeitantes a definicao e execugao do seu projeto
de promocéo e protecao e ao funcionamento da instituicao”;

e) Receber dinheiro de bolso:;

f) A inviolabilidade da correspondéncia;
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g) Nao ser transferido da casa de acolhimento, salvo qu@/ﬁ

essa decisao corresponda ao seu superior interesse;

h) Contatar, com garantia de confidencialidade, a comissé&o de PNAL
protecao, o Ministério Publico, o juiz e o seu advogado; ; ’
i) Ser acolhido, sempre que possivel, em casa de acolhimento ('”f‘b/(ﬁ

ou familia de acolhimento proxima do seu contexto familiar e g
social de origem, exceto se 0 seu superior interesse o |
desaconselhar;

j) N&o ser separado dos irmaos acolhidos, exceto se o seu

superior interesse o desaconselhar;

CAPITULO VI
DEVERES DAS CRIANCAS E JOVENS

ARTIGO 21°
DEVERES DAS CRIANCAS E JOVENS

® NO QUE RESPEITA A EDUCACAO DA CRIANCA E DO JOVEM DEVEM:

a) Empenhar-se na sua educacgéo e formacédo integral;

b) Respeitar e cumprir as normas e rotinas da Casa

¢) Cumprir, no que lhe diz respeito, o disposto no acordo de promogéo e prote¢édo ou
em decisdo judicial, bem como participar no respetivo plano de intervengéo
individual.

d) Ser assiduos, pontuais e empenhados no cumprimento de todos os seus deveres no

ambito do trabalho escolar e das atividades da vida diaria da casa de acolhimento;

e) Cumprir, rigorosamente, os horarios escolares e da casa de acolhimento. Terminado

o horario letivo, & obrigatério o regresso ao Lar, salvo devida autorizagéo.

f) Seguir as orientagdes dos responsaveis e educadores relativas ao seu processo de

ensino e formacao civica;

g) Tratar com respeito e correcdo qualguer membro da comunidade institucional;

h) Respeitar as instrugbes e cooperar com as profissionais, bem como com as outras

criangas e jovens;

i) Participar nas atividades educativas, ludicas ou funcionais desenvolvidas na

Instituicao, bem como nas demais atividades organizadas que requeiram a participacao

das criangas e jovens;



Y Y i) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade institucional, de
/ 7 acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e moral dos mesmos;
- j) Zelar pela preservacdo, conservacado e asseio das instalagdes, material didatico,
mobiliario e espacos verdes da casa de acolhimento, fazendo uso correto dos mesmos;

t , )

" k) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da (s) comunidade (s) onde

estao inseridos;

I) Conhecer as normas de funcionamento da casa de acolhimento e o regulamento
interno da mesma e cumpri-los integralmente;

m) Nao possuir e nao consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e
bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das
mesmas;

n) Nao transportar quaisquer materiais, instrumentos ou engenhos passiveis de,
objetivamente, causarem danos fisicos aos colegas ou a terceiros;

o) Nao pedir dinheiro a ninguém, exceto aos responsaveis da casa de acolhimento:

p) Em qualquer espaco que se encontre, a crianga/ jovem deve pedir permissao para
se ausentar, apresentando ao responsavel o motivo para gue este fique informado;

q) Em situagao de conflito/desentendimento com algum colega, a criancaljovem deve
comunicar ao Ajudante de Acdo Educativa ou a alguém responsavel que os esteja a
acompanhar;

r) Representar com dignidade a casa de acolhimento.

® RELATIVAMENTE A HIGIENE PESSOAL:
a) Todas as criangas/jovens deverdao tomar banho, diariamente, e quantas vezes se
considerarem necessarias, em horario previamente estabelecido.
b) E obrigatéria a lavagem dos dentes, apos as principais refeicoes.
c) Os cabelos devem andar, sempre, cuidados e limpos de modo a evitar a existéncia

de parasitas.

® EM RELACAO AO VESTUARIO E CALCADO:
a) Toda a criangal/jovem tem a sua propria roupa e calgado devidamente assinalada
aquando da sua entrada na casa de acolhimento.
b) As criancas/jovens nao devem danificar, ou fazer desaparecer, a roupa e o calgado
que lIhes seja atribuido.
c) O vestuario e o calgado deverao ser arrumados nos locais adequados, depois da sua

utilizacao. O calgado deve ser engraxado sempre que necessario.



® NOS ESPACOS COMUNS: ‘ - (FV:
a) Nao é autorizado as criangas/jovens, permanecerem nos quartos dos outros colegas.
O espaco reservado a determinado grupo ¢ interdito a quaisquer colegas dos restantes
aposentos.
b) N&o & permitida a utilizacdo de aparelhagem sonora nos espacos comuns, quando

esta perturbar o tempo de descanso, de estudo ou de trabalho dos colegas e

funcionarios.

c) Cada crianca/jovem fara devidamente a sua cama, a partir dos 8 anos de idade.

d) As criangas/jovens nao podem mudar de cama sem autorizacdo da Diretora Técnica.
e)Cada criancga /jovem tem o dever de nac mexer nem consentir que os outros colegas
retirem bens que nao Ihes pertengcam, em qualquer lugar ou ocasiao.

f)Cada crianca/ jovem tem o dever de cooperar nas tarefas de limpeza e conservacao

dos espagos comuns, conforme designado pelos responsaveis.

® AUTORIZACAO PREVIA
a) Nenhuma crianca/ jovem esta autorizado a ausentar-se da casa de acolhimento sem
autorizagao prévia da Equipa Técnica.
b) Nenhuma crianca/ jovem esta autorizado a sair do Estabelecimento de Ensino que
frequenta sem autorizagéo para o fazer.
¢) Nenhuma crianca/ jovem pode permanecer no Estabelecimento de Ensino que
frequenta, para alem do periodo letivo, sem autorizagdo prévia para o fazer.
d) A ida a casa de colegas da escola ou amigos, para fazer trabalhos de grupo ou em
visita, deve ser previamente autorizada pela Equipa Técnica.
e) Nao receber objetos de valor, dinheiro ou outros sem a permissdo da pessoa

responsavel.

CAPITULO VII
DIREITOS DA FAMILIA
ARTIGO 22°
DIREITOS DA FAMILIA

1. Quando a familia desejar, podera comunicar com as criangas/jovens telefonicamente,
desde que nao prejudique o seu tempo de descanso (sono) e o horario das refeicoes.
2. Semanalmente dar-se-a, informacgées acerca da situagao respeitante ao bem-estar

das criangas/jovens.



3. A familia podera solicitar que as criangas/jovens passem os periodos nao letivos junto
de si, desde que em horario e datas acordados previamente com a casa de acolhimento
e de acordo com o consentimento das autoridades competentes.

4. No exercicio dos direitos atrds mencionados, da familia das criancas e jovens,
deveréo ser observadas as limitagdes impostas por decisdo judicial ou pela Comissao

de Protecao que aplicou a medida de acolhimento.

CAPITULO VIII
DEVERES DA FAMILIA

ARTIGO 23°
DEVERES DA FAMILIA

1. Durante o tempo das férias, os familiares/pessoas credenciadas deverdo ser
responsabilizados pelo bem-estar e seguranga das criancas/jovens, e terdo de assinar
uma declaragao nesse sentido.

2. O tempo de duracéo das férias atendera a decisao judicial proferida ou ao disposto
no Acordo de Promog&o e Protecao e nao devera ultrapassar as datas acordadas entre
a Equipa Técnica e o familiar/ pessoas credenciadas requerentes, de acordo com o
parecer da Equipa Técnica.

3. As visitas das criangas/ovens deverdo ser previamente solicitadas pelos
familiares/pessoas requerentes para que a Equipa Técnica possa dar o seu parecer.

4. Os dias de visitas serdo a semana, ao fim-de-semana ou feriados em hora a combinar
com a Equipa Técnica com a devida antecedéncia.

5. Colaborar na elaboragéo e implementagéo do Projeto de Vida da menor.

6. Tomar conhecimento das regras de funcionamento da casa de acolhimento.

7. Ser informado, sempre que solicitar, dos assuntos relacionados com seu educando.
8. Realizar as visitas num local agradavel e acolhedor.

Contactar a residente nos horarios acordados com a Instituico.

CAPITULO IX
OBRIGAGOES
ARTIGO 24°
OBRIGACOES DA CASA DE ACOLHIMENTO
a) Cumprir o regulamento interno de funcionamento;
b) Ter em funcionamento um modelo de supervisdo externa com vista a garantir a

promocao da qualidade do acolhimento;
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c) Definir o projeto de vida da crianga ou do jovem no tempo estritamente neces%
d) Atender as necessidades e direitos da crianca e do jovem: f

e) Orientar e educar a crianca ou jovem com diligéncia e afetividade, contribuindo para %+

[t

o seu desenvolvimento num ambiente parafamiliar; }&
f) Assegurar as condicdes para o fortalecimento das relagées da crianca e do jovem com 1 (.
a familia de origem, salvo decisdo em contrario: (A ,"‘“ I -
g) Providenciar os cuidados de saude adequados a crianga ou jovem;

h) Assegurar a crianga ou jovem a frequéncia de estabelecimento de ensino adequado

a sua idade e desenvolvimento;

i) Cooperar com a familia de origem, em fungao do estabelecido no acordo de promocao

e protecdo ou na decisao judicial, e informa-la sobre a situacdo da crianca ou jovem,
esclarecendo todas as questdes que aquela possa apresentar;

j) Autorizar a saida das criangas e jovens da casa de acolhimento em situagdes em que

a mesma implique a confianga da responsabilidade e cuidado da crianga ou jovem a

outrem, mediante consentimento expresso da comissdo de protecdo ou do tribunal,

consoante os casos;

k) Respeitar o direito da crianca e do jovem e da familia de origem a individualidade,

intimidade e a reserva da vida privada.

1. Nos termos do “Acordo de Cooperagdo” celebrado entre a “Associacéo de Protecdo

a Infancia Bispo D. Anténio Barroso" e o Centro Distrital de Seguranca Social do Porto,

€ obrigacdo da casa de acolhimento o cumprimento dos pressupostos previstos no

Acordo de Cooperacéo estabelecido entre ambos.

2. Se os utentes receberem alguma pensao de sobrevivéncia ou subsidio de morte, esse

montante pertencera na integra a crianga ou jovem, sendo dai retirado o “dinheiro de

bolsc” para satisfacao das suas necessidades.

CAPITULO X

ESPAGO FISICO E NORMAS GERAIS DE UTILIZACAO
ARTIGO 25°

ESPACO FiSICO E NORMAS GERAIS DE UTILIZACAO

1. ESPACO FISICO
a) Rés-do-chao:

- 1 Sala de Estudo e Atividades;
-1 Sala de Arquivo;
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- 1" Casa de Banho;
- 1 Lavandaria;
- 1 Rouparia;

- 4 Dispensas;

" b) Primeiro Andar:
- 1 Gabinete Tecnico;
- 1 Sala da direcao;
- 1 Gabinete Polivalente
- 1 Secretaria;
- 1 Sala de Visitas;
- 1 Cozinha,;
- 1 Refeitério;
- 1 Dispensas;

- 2 Salas de Convivio;

c) Segundo Andar:
-- 1 Gabinete da Equipa Educativa e da Equipa de Apoio;
- 2 Camaratas (1 camarata com 4 quarto e outra com 3 quartos);
- 1 Sapataria;

- 2 Balnearios;
2. NORMAS DE UTILIZAGAO

2.1. QUARTOS

a) Na Instituicao existem dois dormitérios distintos. Um dormitério com utentes de idade
inferior a 15 anos e o outro dormitério corresponde a utentes com idades compreendida
entre os 15 anos e 18/21 anos.

b)Os quartos das criangas/jovens sao destinados, preferencialmente, ao descanso das
mesmas, podendo, no entanto, ser frequentados noutros horarios, sob orientagao das
Ajudantes de Agdo Educativa.

¢) A partir das 21:30 horas € permitida a permanéncia nos quartos sob vigilancia dos
Ajudantes de Acao Educativa, devendo as criangas/jovens, consoante as idades,
respeitar as horas de siléncio estipuladas. Nos periodos de Férias Escolares e fins-de-
semana podera haver variacao no horario, de acordo com a orientac&o superior.,

d) A hora de siléncio estipulada € as 22:00 horas.



e) Os quartos devem apresentar-se sempre limpos e arrumados, nao sendo pe |t|do
haver gavetas desarrumadas nem objetos fora dos seus lugares e cabendo aos
Ajudantes de Agao Educativa a vigilancia da mesma arrumacao.

f) O descanso de cada crianga/jovem sera respeitado pelos outros.

g) As limpezas gerais dos quartos serdo executadas pelo Pessoal Auxiliar (Auxiliar de
Servigos Gerais), sendo aos Sabados, Domingos e Feriados efetuadas em colaboracéo
com as criangas e jovens mais velhos.

h) Os lengois serao mudados semanalmente bem como os pijamas, excluindo situagdes
ocasionais que obrigam a outra conduta.

i) A partir dos 12 anos os Ajudantes de Acao Educativa comecaréo a responsabilizar as
criangas por essas tarefas.

Jj) Durante a noite os aparelhos de ambiente (aquecimento) serdo ligados, de Invernc e
Verao, de acordo com a necessidade.

1) Em cada quarto havera um “responsavel de quarto” rotativo a designar pela Equipa
Técnica, apos consulta aos restantes residentes. Cada “responsavel de quarto” devera

zelar pelas respetivas instalagcées e incentivar os colegas a fazerem o mesmo.

2.2. REFEITORIO
a) O refeitorio € o local onde devem ser, sempre, tomados todos os alimentos. S6 em
casos excecionais poderéo tomar-se refeigdes noutro lugar, nomeadamente por doenca
ou outros, e sempre com a orientagao dos Ajudantes de Acao Educativa.
b) A limpeza do refeitorio, apos as refeicdes, & assegurada pelo Pessoal Auxiliar
(Auxiliares de Servigos Gerais) com a colaboragao das criancas e jovens escalados para
cada refeicdo, sendo a limpeza geral realizada exclusivamente pelo Pessoal Auxiliar;
c) Durante as refeicées deve ser mantida a ordem;

d) No refeitorio ndo & permitido o uso do telemavel, correr e/ou brincar.

2.3. TAREFAS DOMESTICAS

a) As tarefas domeésticas supra enunciadas e relacionadas com o refeitério e a limpeza
dos espacos de utilizagdo comum, serdo efetuadas com a colaboragdo dos jovens de
uma forma alternada e previamente designada.

b) As criangcas e jovens destacados para a execucdo das tarefas deverdo avisar
previamente a Equipa Técnica se, por motivo devidamente justificado, ndo puderem

comparecer nos locais indicados para a execucao das tarefas.

2.4. RECEPGAO E SECRETARIA



esta secgdo administrativa é feito todo o atendimento, publico e telefénico, dentro

das horas de expediente, ou seja, entre as 09:00h e as 13:00h e entre as 14h e as
17:30h. Cabe aos funcionarios deste sector, encaminhar as pessoas ou telefonemas
para os locais indicados acerca do assunto a tratar.

b) Os profissionais ligados a area administrativa devem respeitar a confidencialidade

que esta funcao exige.

3. ALIMENTAGAO E CUIDADOS ESPECIAIS

3.1. EMENTAS
a) A ementa para a semana sera afixada a segunda-feira de manha no painel junto ao

refeitério e no painel de entrada, devendo cumprir as indicacdes dadas.

3.2. ADMINISTRAGAQ DE MEDICAMENTOS

a) Compete a Auxiliar da Agédo Educativa administrar todos os medicamentos, de acordo
com a devida prescricio médica ou sob sua responsabilidade. Os medicamentos
deverdo conservar-se em local destinado a farmacia, devidamente fechados, e ser
verificada a sua validade e estado de conservacao com regular periodicidade.

b) Qualquer alteracdo devera ser registada no livro de ocorréncias.

4. ACTIVIDADES

4.1. APOIO ESCOLAR

a) Todas as criancas/jovens serdo encaminhadas para as Escolas Oficiais, consoante
a sua idade, desde a Escola Primaria até completarem, no minimo, a Escolaridade
Obrigatoria bem como até ac Ensino Superior.

b) Ter-se-30, no entanto, em conta, as capacidades cognitivas e interesses das criangas
e jovens, recorrendo-se assim ao ensino alternativo, nomeadamente, CERCI ou Ensino
Profissional.

c) O Apoio Escolar as criangas/jovens, nos chamados Trabalhos de Casa (T.P.C.), é
dado diariamente pela Equipa educativa ou por um elemento da Equipa Técnica, apds
a chegada da escola.

d) Em periodo de férias, o estudo sera feito sob orientagdo da Equipa Educativa ou pela
Equipa Técnica.

e) O Apoio Escolar, sera, sempre, realizado nos locais indicados para esse fim.

f) No inicio de cada ano letivo, sera distribuido todo o material escolar indispensavel aos

alunos, os quais sao responsabilizados por tudo quanto lhes for entregue.
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4.2. TEMPOS LUDICOS/DESPORTIVOS

a) Os horarios e espacos de divertimento/ lazer e desportivos deverao ser respeg’kﬂbls

pelas criangas/ jovens.

b) Durante o tempo livre, as criangas/jovens serdo acompanhadas pelos Ajudantes de
Acao Educativa.

c) As criangas/ jovens devem deixar os espacos ludicos devidamente limpos e
arrumados.

d) Durante o tempo de lazer as criangas € jovens devem manter a boa harmonia entre

Si.

4.3. ACTIVIDADES SOCIO-CULTURAIS, FORMACAO MORAL E CiVICA,
RELIGIOSAS E DE ANIMAGCAO
a) e elaborado um Plano de Atividades Sécio - Culturais de acordo com os interesses

das criangas/jovens e mediante atividades disponiveis na Comunidade envolvente

4.4. SAIDAS DOS JOVENS AO EXTERIOR

a) E elaborado um plano de atividades socio culturais de acordo com os interesses das
criangas/jovens e de acordo com atividades disponiveis na comunidade;

b) As criangas/jovens que sejam convidados para festas de aniversario, dos colegas de
escola, terdo oportunidade de participar caso haja um contacto dos pais desses colegas
com a Equipa Técnica.

c) Todos os jovens que se ausentarem da Instituicdo, com prévia autorizagéo, tém de
regressar até ao maximo das 18h30. S6 em caso de viagem de estudo ou outra situacéo
que assim o exija, os jovens poderdo permanecer ausentes para além do horario atras
referido.

d) As criangas/jovens que forem convidadas, pelas escolas, a participar nas atividades
Iidico-desportivas, deverao apresentar o pedido por escrito assinado pelo diretor de
turma, professor de Educagao Fisica ou do Conselho Executivo. A autorizacdo sé é

considerada quando tiver a assinatura do Encarregado de Educagao.

5. PERMANENCIA DOS JOVENS NA CASA DE ACOLHIMENTO

a) A partir dos 18 anos de idade, os jovens que desejarem permanecer na Instituicéo
para continuagao dos seus estudos ou a integrag@o na vida ativa, deverdo elaborar um
requerimento dirigido a autoridade judicial — Tribunal, no qual solicitam a sua
permanéncia na casa de acolhimento, devidamente fundamentada, comprometendo-se

a cumprir os seus deveres enquanto residentes na casa de acolhimento.
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b) Nos casos em que o jovem tenha solicitado a continuagao da medida para além da
aioridade, esta situagao cessa aquando ao atingir os 25 anos.

c) A permanéncia desses jovens podera prolongar-se até aos 25 anos de idade;

d) As criancgas e jovens, com idade inferior a 18 anos, poderao sair da Instituicao apos
comprovacéo da existéncia de condicdes que assegurem o seu pleno desenvolvimento
e integracao familiar e social, mediante decisao judicial ou da Comissao de Protegao de
Criancas e Jovens.

e) A Direcao, mediante parecer da Equipa Técnica, nos casos em que, reiteradamente,
criancas/ jovens adotem comportamentos contrarios as normas em vigor, efetuara as
respetivas comunicagdes as entidades competentes com vista a alteracdo da medida

de promocao e protecdo aplicada e a propria saida dos visados da casa de acolhimento.

6. USO DE TELEMOVEIS

a) As criangas/jovens s¢ poderdo possuir telemoveis quando atingirem os treze anos e
mediante autorizagédo da Equipa Técnica.

b) Os encargos da aquisicdo e utilizacdo do telemével ndo serdo suportados pela
Instituicdo, mas sim, pelos familiares ou pelos jovens.

c) A utilizagdo dos telemobveis & proibida nas camaratas/quartos, refeitério, salas de
estudo e no local onde se realiza o tempo devocional e de formacao moral e civica.

d) Nao € permitido fazer uso do telemovel para além das 21:30 horas. Os telemoveis
devem ser entregues a Ajudante da Ac¢ao Educativa quando se dirigirem para os

dormitérios. Os mesmos serao entregues as utentes apos o pequeno-almoco.

7. DEPOSITO E GUARDA DE BENS DOS UTENTES

a) Sempre que os utentes adquiram objetos e os transportem para dentro da casa de
acolhimento estes serdao devidamente registados em suporte de papel, assinados pelo
utente e responsavel pela rececido e acondicionados pela Equipa tecnica da casa de

acolhimento.

CAPITULO XII
QUADRO DE PESSOAL
ARTIGO 26°
QUADRO DE PESSOAL

1. O quadro de pessoal deste estabelecimento encontra-se afixado no hall de entrada
contendo a informacdo e numero dos recursos humanos, formagéo e conteudo

funcional, definido de acordo com a legislagcdo em vigor.



composto por:
a) Diretora Técnica;
b) Equipa Técnica ;
c) Responsavel da area financeira/administrativos e economato;

d) Equipa Educativa;
e) Equipa de Apoio (cozinha e servigos gerais)

2.A Direcao Técnica do Lar de Infancia e Juventude compete a um(a) técnic(a)o da area
das Ciéncias Sociais e Humanas, cuja a identificagao, formacao e conteudo funcional
se encontra afixado em lugar visivel:
3. Sao fungbes da Diretora Técnica:

a) Dirigir o servico, assumindo a responsabilidade pela programacao, execucéo
e avaliacdo da atividades, coordenando a equipa técnica;

b) Assegurar a plena execucdo de todos os procedimentos inerentes a admissao,
acolhimento, integracao e saida da crianga/jovem da casa de acolhimento;

c) Coordenar e supervisionar os recursos humanos afetos aos servigos;

d) Promover ativamente a sensibilizacdo e adequagdo de condutas das
colaboradoras face a especificidade das criangas/jovens e promover a sua formacao;

e) Participar nas reunides de direcao, sempre que acdes assim o justifiquem:;

f) Supervisionar as restantes atividades relativas aoc funcionamento desta
resposta social em coordenacac com responsavel dos servigos administrativos e
economato:

3. Sao fungdes da Responsavel da area financeira/administrativa e economato:

a) Gerir o fundo de maneio atribuido pela diregao de acordo com o regulamento
em vigor, assim como os saldos bancarios e respetivas informacoes;

b) Gerir o economato e elaborar as notas de encomenda;

c) Gerir os pagamentos e recebimentos da casa de acolhimento;

d) Manter atualizado o cadastro do patriménio imobiliaria e mobiliario da
Associagao, assim como promover a reparagao € manutencéo dos equipamentos.

e) Promover a organizacgao e arquivo de toda a documentacio da area da sua
responsabilidade e reunir com a diregdo sempre que solicitado.

f) Manter atualizada a carteira de seguros.

CAPITULO XIII
ARTIGO 27°
SEGURANCA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO
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O trabalhador tem direito a prestacdo de trabalho em condicdes de seguranca,
higiene e saude pelo empregador;
O empregador € obrigado a organizar as atividades de seguranca, higiene e

saude no trabalho que visem a prevencao de riscos profissionais e a promocgao

da saude do trabalhador;
\\(\ 3. A execucdo de medidas em todas as fases da atividade da empresa, destinadas
\ a assegurar a seguranca e saude no trabalho, assenta nos seguintes principios

de prevencgao:

e Planificacdo e organizagao da prevencio de riscos profissionais;

o Eliminagao dos fatores de risco e de acidente;

e Avaliacao e controlo dos riscos profissionais;

¢ Informacgao, formagao, consulta e participagao dos trabalhadores e seus

representantes;

¢ Promocéo e vigilancia da saude dos trabalhadores.

CAPITULO XIV
ARTIGO 28°
SEGUROS

De acordo com a lei, todos os trabalhadores, deste estabelecimento, se encontram
abrangidos pelo Seguro de Acidentes de Trabalho;
ARTIGO 29°
DIREITOS DOS FUNCIONARIOS

1. Os trabalhadores tém direito a uma remuneragdo mensal, conforme estabelecido no
contrato de trabalho e de acordo com a legislagao vigente.

2. Cada trabalhador tem direito a um horario de trabalho, de acordo com a sua categoria
profissional e a legislagao vigente, previamente estabelecido.

3. Os trabalhadores tém o direito ao material necessario para o exercicio das suas
funcées.

4. Cada trabalhador tem direito a férias retribuidas.

5. Os trabalhadores tém direito a, pelo menos, um dia de descanso semanal, conforme
acordado com a Instituicao.

6. O trabalhador tem direito a prestacéo de trabalho em condi¢gbes de seguranca, higiene

e saude asseguradas pela Instituicao.
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7. Os trabalhadores que pernoitam na casa de acolhimento tém direito a usufrm =

alojamento e alimentacao.
ARTIGO 30° s
DEVERES DOS FUNCIONARIOS '

1. Respeitar e ftratar com urbanidade a entidade patronal, seus representantes, | /
superiores hierarquicos, companheiros de trabalho, criancas e jovens e as demais
pessoas que estejam ou entrem em relagdo com a Instituicao.

2. Comparecer ao servigo com assiduidade e pontualidade.

3. Exercer com zelo e dedicacao o trabalho que Ihes seja confiado.

4. Cumprir as ordens e instrugcdes do empregador em tudo o que respeite a execucdo e
disciplina do trabalho.

5. Guardar lealdade a entidade patronal, designadamente nao divulgando informacdes
relativas a instituicdo ou as criangas/ jovens, salvo no cumprimento de obrigacdo
legalmente instituida;

6. Zelar pela preservacao e uso adequado de bens, instalagdes e equipamentos da
entidade patronal ou das suas criancas/ jovens;

7. Contribuir para a otimizagéo da qualidade dos servicos prestados pela instituicéo e
para a melhoria do respetivo funcionamento, designadamente participando com
empenho nas acoes de formagao que lhe forem proporcionadas pela entidade patronal.
8. Cumprir as prescri¢des de seguranca, higiene e satde no trabalho estabelecidas nas
disposicdes legais ou convencionais aplicaveis, bem como as ordens dadas pelo

empregador em objeto de servigo.

CAPITULO XV
PLANO DE ACTIVIDADES
ARTIGO 31°
PLANO DE ACTIVIDADES
1. O Plano de Atividades elaborado anualmente pela Equipa Técnica & por esta
apresentada a Direcdo da Instituicdo até 31 de Outubro.
2. Todos os funcionarios da Instituicdo devem colaborar no sentido da execucio, com
sucesso, das atividades planeadas.
3. O Plano de Atividades contemplara:
a)Os interesses e necessidades das criancas: atividades pedagogicas, Iudicas,
desportivas, culturais, formagao moral e civica e religiosa.
b)O bom funcionamento da casa de acolhimento (conservagdo, manutencio e

remodelacao dos espacos).



1/?%) Relatério de Atividades respeitante ao ano civil anterior & apresentado, pela
* _~7 equipa técnica a direcdo, até 28 de fevereiro do ano subsequente.

QT CAPITULO XVI
LIVRO DE REGISTO DE OCORRENCIAS

ARTIGO 32°
LIVRO DE REGISTO DE OCORRENCIAS

1. Todos os atos que traduzam situagdes andémalas dos deveres sdo registados no Livro
de Ocorréncias.

2. As criancas / jovens que sejam autores destes atos deverdo ser advertidos pelos
Ajudantes de Acdo Educativa, pelos Elementos da Equipa Técnica e, se necessario,

pela Direcao da casa de acolhimento.

CAPITULO XVII
LIVRO DE RECLAMAGOES

ARTIGO 33°
LIVRO DE RECLAMACOES
1. Nos termos da legislacao em vigor, este estabelecimento possui livro de reclamacgoes,

que podera ser solicitado junto dos Servigos administrativos sempre que desejado.

CAPITULO XVl
ARTIGO 34°
FORMACAQ/ SUPERVISAO
Todos os anos, sera desenvolvido agao de formacao/sensibilizagao de acordo com as

necessidades sentidas, a todos os elementos das Equipas Educativa e Técnica.

CAPITULO XIX
ARTIGO 35°
TRABALHO EM REDE, COOPERADO COM AS ESTRUTURAS
COMUNITARIAS/SOCIAIS
A Associagao de Protegao a Infancia encontra-se a desenvolver protocolos com varias

redes sociais.



CAPITULO XX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 36°
ALTERACOES AO REGULAMENTO

Nos termos da legislacdo em vigor, a casa de acolhimento deve informar todos os
interessados sobre quaisquer alteracoes ao presente regulamento com a antecedéncia

minima de 10 dias relativamente a data da sua entrada em vigor.

Estas alteracées deverdao ser comunicadas a entidade competente para o

acompanhamento da resposta social.

ARTIGO 37°
INTEGRACAO DE LACUNAS

Em caso de eventuais omissdes ou lacunas, as mesmas serdo supridas pela direcéo,

em conformidade com os estatutos e legislagdo em vigor.

ARTIGO 38°
O presente Regulamento, com as respetivas alteragdes, entra em vigor no dia 10 de
dezembro de 2021.
Aprovado em reunido de direcdo de 22 de novembro de 2021.

Aprovado em reunido de Assembleia Geral de 29 de novembro de 2021.
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