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Relatorio de Atividades

Introducao

o

A Casa de Acolhimento, de acordo com a republicacdo da Lei n.® 147/99 de 1 de setembro — Lei n.°
142/2015 de 8 de setembro, é uma resposta social que proporciona o acolhimento residencial
prolongado que visa contribuir para a criacio de condi¢des que garantam os cuidados adequados a
satisfacdo de necessidades fisicas, psiquicas, emocionais e sociais das criancas e jovens favorecendo a
sua integragdao em contexto sociofamiliar seguro promovendo a sua educagdo, bem-estar e

desenvolvimento integral.

A intervengao realizada no ambito do acolhimento tem como principal objetivo a melhor protegdo e
promogédo dos direitos da crianga ou jovem. Assim as agdes incidem na avaliagdo do plano de
intervengao executado em meio natural de vida; na atengdo as necessidades especificas da crianca ou
jovem a acolher; na promogao de uma educagdo que garanta o desenvolvimento integral da sua
personalidade e potencialidades; assegurar os cuidados de satide necessarios; assegurar o acesso a
formagao escolar e profissional adequado e proporcionar atividades culturais, desportivas e

recreativas.

Com o presente Relatério vimos prestar contas aos socios, aos nossos parceiros e a comunidade em
geral, das atividades desenvolvidas no ambito da prossecucéo das politicas de prote¢do, promogio e

insercao social das criangas e jovens que nos foram confiadas.

Tal como no% anos anteriores a Direcdo mantém, como prioridades da sua agdo, quatro areas

estratégicas de orientagao:

Page 1

WJdJdJdJdddddddd .



¥
9 [‘:-:"lﬂiw}'i"- de -\H\.'id‘_u_!f."‘w e ¢ mta de ( serencia 2016
s A D/ :
A

¥' Proporcionar uma resposta qualificada e adequada ao acolhimento, formagdo, educagéé

integragao (projeto de vida) das criangas/jovens sob a nossa tutela;
v" Estabilidade financeira e econdmica;

v" Induzir e fomentar a melhoria das condi¢des de trabalho das nossas trabalhadoras e

proporcionar adequadas a¢des formativas;
v' Investimento na manutencio e reabilitacio do edificio sede e gestao do patrimodnio.

O ano de 2016 foi pautado pela consolidacio do trabalho desenvolvido no ano anterior,
nomeadamente no que ser refere aos procedimentos organizacionais da Casa de Acolhimento da
Associacdo de Protecgdo a Infancia Bispo D. Anténio Barroso. Ao longo deste ano deparamo-nos
com indicadores de mudanga nos perfis das jovens acolhidas que originou a necessidade de
adaptagdo de estratégias de intervengdo por parte das equipas. A falta de recursos para intervir com
as especificidades destas jovens, a dificuldade de articulacio entre as varias entidades
intervenientes, a morosidade dos trémites legais e a auséncia de equipamentos especializados para
responder a estas especificidades foram alguns dos constrangimentos com que nos deparamos

aquando da concretizagdo dos projetos de vida.

Na execugdo dos nossos objetivos, um dos obsticulos com que nos deparamos foi a escassez de
recursos financeiros, pelo que, a par de uma politica de contengfio, mantivemos uma interagio
estreita com a comunidade envolvente, dando a conhecer o trabalho desenvolvido na instituicdo
através da dinamizacio de eventos, acolhimento de estagios académicos, bem como, através do
estabelecimento de novas parcerias. Neste sentido estreitamos lacos com outras instituicdes,
partilhando saberes e criando sinergias, fomentamos redes informais e projetos, no sentido de
responsabilidade e consciéncia civica, assegurando resultados mais efetivos e duradouros e
potenciando a nossa atividade.

De enfatizar a importancia da Comunicagio, tanto interna como externa, enquanto instrumento que
se demonstrou determinante para o desenvolvimento da nossa atividade, de modo a que esta fosse
conhecida, reconhecida e apoiada.

No é&mbito da gestdo dos recursos humanos, foi proporcionado oito acoes de formacdo a 10
trabalhadoras, procurando desta forma adequar as suas competéncias aos novos conhecimentos e

exigéncias.
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d Num ano pautado pelo desafio constante de responder as necessidades das jovens com diferentes 7}/ |v .
- J niveis de exigéncia, de assegurar o funcionamento global e desenvolvimento da instituicio, a )
—— coordenacdo e gestdo da atividade financeira e o estudo de novas orientagdes que visassem o Q{? ?
5 'J reconhecimento e a confianga no trabalho desenvolvido, conseguimos compatibilizar a necessaria (/’(f /
"_] melhoria da qualidade dos servigos prestados, com niveis de exigéncia cada mais vez mais elevados
1 face ao acolhimento institucional.
1]
1 Atendendo a relevancia dos fins prosseguidos pela A.P.I. e conscientes dos deveres civicos que

J recaem sobre os respetivos membros do orgdos sociais, assim como a necessidade de dar
1. continuidade a projetos ja iniciados, os Orgéos Sociais apresentaram a sua candidatura para um
L J novo mandato, tendo sido reeleitos para o quadriénio de 2016/208
]
- J Apesar das incertezas e decaimento das expetativas que tem caraterizado a vida nacional nos

}

ultimos anos, nomeadamente o futuro do Setor Social — Terceiro Setor -, podemos afirmar que o

I

Plano de Atividades de 2016 foi praticamente cumprido, realizando-se um conjunto de acdes

refletidas neste relatério, s6 possivel com um esforgo financeiro no limiar das nossas possibilidades e

f
| W—

uma reconhecida dedicacdo de todo(a)s quantos trabalham e colaboram com a A.P.L.

o

Esta conjuntura de incertezas, ndo nos impediu de consolidar e credibilizar a acdo da Associacio no

l

f
i

tecido institucional local e nacional, mediante a resposta qualificada de acolhimento das criangas e
i - jovens em perigo, o acompanhamento e apoio as respetivas familias, mas também pelo
- = desenvolvimento de respostas socias mais arrojadas ao nivel de medidas em meio natural de vida,
et como seja as agdes de formagéo e insergdo profissional e o Apartamento de Autonomizagio que em

. breve sera inaugurado.

Também no plano de investimentos realcamos a reabilitagio do saldo do rés do chdao em parceria

com a SIC- Esperanca e contamos obter o apoio da Fundagio da Motal Engil para os equipamentos,

além de diversas intervengdes na manuteng¢do do patriménio.
i
ot
Para a sustentabilidade da despesa e otimizagdo dos servigos prestados as jovens, foi denunciado o

contrato de fornecimento de refei¢cdes com a ITAU, com efeitos a partir de 31 de dezembro de 2016,

age 5
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passando a aquisi¢do dos produtos e confecido das refeigdes para a gestdo direta dos nossos servigos. |

Com esta decisdo, as nossas expetativas é de obter uma poupanca média superior a mil euros ii !

/%
| | . . NN
mensais e a melhoria da qualidade das refeicdes. [l [

A Direcdo agradece a todos, Parceiros Institucionais (Nacionais e Locais), a Tutela, Entidades
Privadas, Trabalhadoras e todos aqueles que se tem relacionado connosco, pelo apoio e

disponibilidade manifestada a atividade da nossa Associagio.

Hoje a A.P.IL ja € uma referéncia, conforme podemos constatar nas recomendagdes das entidades

publicas e privadas.

Apbs uma visita a A.P.L. da Voz Portucalense e do Sr. Bispo Auxiliar, ¢ com enorme satisfagio que
recebemos uma comunicagdo escrita do Sr. Bispo do Porto, D. Anténio Francisco dos Santos,
manifestando a sua vontade de nos visitar, 0 que para nds é uma Honra. Em breve faremos os

convite e dele daremos conhecimento aos sdcios.
E com este estimulo que procuramos continuar o nosso trabalho, respondendo aos multiplos e cada
vez mais complexos problemas da protecdo e capacitagdo para a inclusdo social, das criancas e

jovens em perigo, para que de futuro sejam cidadds de Pleno Direito e Dignidade.

Muito Obrigados

Amw
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RESULTADOS ECONOMICOS-FINANCEIROS DE 2016 Vil
-
B As pegas finais de 2016, demonstram resultados coincidentes com o esforco na consolidacio e
w estabilizacdo financeira que esta Diregdo tem como um dos principais objetivos.
2016 Foi o0 ano que se pretendeu de equilibrio nos resultados, contudo, deu para perceber o impacto
- - i ..
que os gastos de pessoal (equipa atual) tem nas contas da Associacdo,
J Analisadas as contas nos grandes grupos da natureza da despesa e das receitas, verificou-se o
seguinte:
g v' Relativamente aos gastos com compras e matérias consumidas, o ano de 2016 registou um
L encargo de 6.319,97 €, ligeiramente superior a 2015 que apresentava uma despesa de 5.878,57
€.
,
Convém relembrar que nesta rubrica os gastos irdo apresentar, no futuro, um crescimento
el significativo, tendo em conta a opcdo pela coinfecgio das refeicdes.
. =
. v'  Ainda relacionado com estas despesas, a rubrica 3.8 reflete a doacdo do banco alimentar —
- 8.516,67 €, ligeiramente superior a 2015 que registou um valor de 7.904,84 €;
v" Nos fornecimentos e servigos externos conseguiu-se uma reducéio de 8.920,00 €. Também no
¥ futuro esta tendéncia de quebra nestes encargos serd mais acentuada, tendo em causa a
T rescisdo de contrato com a ITAU;
" o
v' Encargos com pessoal / E uma realidade que esta despesa tera de ser analisada, pois regista
4 valores percentuais de 77% sobre a totalidade da receita;

}

A atualizagdo do salario minimo nacional, que a partir de janeiro de 2016, passou de 505,00 €
para 530,00 €;

-
< <

A atualizacdo da taxa confributiva para a seguranga social, que passou de 21,60% para
22,00%, parte que cabe a entidade patronal;

)

| —

v" A previsdo do subsidio de férias para 2017, encargo e custo de 2016, sofreu também um
crescimento, que se fixou em 3.294,43 €;

‘,
L

v" A contratagdo de um técnico superior (diretora técnica), o regresso a fungdes de funcionarias

J

r
| —

que se encontravam de licenga, assim como a atualizacdo do saldrio minimo e dos salarios

dave &
oe
age*o
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aumento dos gastos nas rubricas de pessoal;

1

As rendas - conta 7873, tiveram um decréscimo de 5.574,77€, comparativamente com o ano/ ./’
. L
anterior;

Nos subsidios de exploragao verificou-se apenas um aumento de 57,71€, comparativamente
com 2015;

v" Registou-se também uma quebra nos juros liquidos no valor de 1.778,10€.

O resultado liquido do exercicio de 2016 foi de 742,98 €, ligeiramente inferior a 2015 que tinha
registado um resultado liquido de 1.392,33 €.

Como se pode verificar e melhor espelhado nas pegas subsequentes, a gestio pautou-se por um
esfor¢o e rigor na despesa realizada. Porém os encargos com pessoal encontram-se bastante

elevados, dificultando o equilibrio orcamental e a consequente canalizacdo de recursos financeiros
para outras atividades.

] v
Page 6
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Enquadramento

A Casa de Acolhimento da Associacio Bispo D. Antdnio Barroso tem capacidade para acolher trmta
(30) criangas e jovens em situacio de risco. No que se refere a analise da capacidade, tlvemos
durante o ano uma média de acolhimentos de vinte e oito (28) criancas e jovens. Foram efetuados
vinte e cinco (25) pedidos por parte da gestdo de vagas da Seguranca Social, como se pode verificar
no quadro n.°1. E possivel ainda constatar no grafico n.?1 que foram admitidas onze (11) jovens,
contudo houve trés (3) que nao foram integradas por terem sido anulados os pedidos por parte da

gestao de vagas da Seguranca Social.

Assim, foram integradas, efetivamente, no ano um total de 11 criangas e jovens, apesar de termos

dado vaga para catorze (14), menos que no ano anterior, 2015, onde se integrou um total de dez (10).

Quadro n.* 1: Pedidos de Acolhimento através da Gestio de Vagas da Seguranca Social

Pedidos de Acolhimento

30

25

20

15

11

10

5 3

; 28T

Pedidos solicitados Pedidos admitidos Pedidos recusados  Pedidos admitidos
mas nao efetivado

> Ly 4
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Quadro n.” 2: niimero de acolhimentos iniciados no ano de 2016

Ntmero de Jovens admitidas em 2016
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Constata-se que nos meses de marco, abril, setembro, outubro, novembro e dezembro nio houve
acolhimentos. Nos quatro tltimos meses do ano houve dois fatores importantes para a auséncia de
integracoes na Casa de Acolhimento, o facto de terem sido integradas duas (2) jovens, em agosto,
com perfis complexos e que vieram destabilizar o grupo de jovens acolhidas e, por outro lado, houve

uma diminuicéo significativa de solicitagdes de vaga.

Quadro n.” 3: média de idades das jovens integradas em 2016

Madia de idades das jovens

7
5 5
3
2
1 1
E o N
0

13anos 14 anos 15anos 16anos 17 anos 18 anos 19 anos 20 anos
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Analisado o quadro n.° 3 é possivel constatar que o ntimero significativo de jovens que integram a Y
i

Casa de Acolhimento da APIBAB tem 15 anos de idade ou mais. /) ]

Verifica-se que no ano de referéncia as solicitacdes de integragdo sdo de jovens nesta faixa etaria,
mantendo-se uma tendéncia que ja era notoria no ano anterior, o que torna o trabalho mais moroso e

com resultados pouco satisfatorios para a equipa técnica.

Continua-se a verificar a necessidade de se trabalhar com as jovens, no dia-a-dia, questdes
relacionadas com autonomia de vida. Neste sentido foi dado, este ano, um passo importante por
parte da Associagdo de Protegdo & Infincia Bispo D. Anténio Barroso, a preparagao efetiva do

apartamento de autonomizacao.

Um dos objetivos que tem sido tragado nos tltimos anos é a reducéo das saidas ndo autorizadas é

neste sentido que analisaremos o grafico n.?2 4,

Porém, pode-se constatar que no ano de 2016 ocorreram dez (10) saidas ndo autorizadas, estas
ocorreram nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, praticado por duas jovens que
integraram a Casa de Acolhimento no més de agosto, ou seja: ndo é uma pritica generalizada as

jovens da do Lar.

O que se verificou na pratica institucional, com os novos acolhimentos, foi uma heterogeneidade de

probleméticas, respeitantes ao foro psiquico e comportamental.

A saude mental das criangas/jovens das criancas acolhidas encontra-se debilitada e instavel,
desencadeando episédios de crise recorrentes. Constata-se um elevado ntmero de perturbagdes

emocionais, comportamentais e intelectuais, constituindo-se variaveis complexas de controlar.

Face ao exposto, os dados referidos no quadro n.? 4 deverdo ser analisado tendo em conta estes

fatores.

o
|‘I|E;“"f
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Quadro n.? 4: Saidas ndo autorizadas nos tltimos anos — 2013 a 2016

Saidas nao autorizadas

2013 2014 2015 2016

Eixos de Intervencao

EIXO I — Avaliacdo /Intervencao Psicossocial

As agOes previstas neste eixo sdo estruturais para a definigdo das intervencdes do quotidiano das
jovens para a melhor definicdo dos seus projetos de vida. Foram efetuados os acompanhamentos e
avaliagbes sistémicas, num processo dinamico de ajuste e procura da resposta mais adequada que
garantisse o superior interesse das jovens, agilizando os processos burocraticos, sociais e judiciais,
no sentido da defini¢éo de projeto de vida, com base nas necessidades da jovem, ao nivel dos
cuidados, bem-estar, afeto e condi¢des para um desenvolvimento fisico, psicolégico, cognitivo,

cultural e social mais adequado.

A avaliagdo incluiu as familias destas jovens visando a andlise das competéncias parentais, pessoais
e sociais, a qualidade do vinculo afetivo e das interagdes registadas entre todos os elementos da
familia nuclear, alargada, e outras, bem como a capacidade e potencialidade para a mudanga.

No @mbito da Avaliagdo Diagnostica foi efetuada uma avaliacio aquando da admissao da jovem, de
cada jovem admitida no ano de 2016, focando os aspetos relacionais, de comunicacio e de

desenvolvimento, realizando-se entrevistas e atendimentos sociais com os membros da familia

Page 10
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nuclear e, sempre que possivel, com a familia alargada e outras pessoas significativas. Desta form,#/{

procurou-se conhecer as histdrias de vida e dindmicas familiares, por meio da reflexdo e participagdo
ativa dos mesmos, as expetativas relativamente ao acolhimento e, por conseguinte, face a um futuro

proximo, explorar com estes as alternativas possiveis relativamente ao projeto de vida das jovens.

Sempre que necessario, foram realizadas visitas ao domicilio dos progenitores, outros membros da
familia alargada e outras pessoas significativas, com o intuito de se aprofundar o conhecimento
sobre as condi¢des emocionais, materiais e fisicas, as necessidades, recursos e dindmica familiar em
meio natural de vida, com vista a delineacdo de um plano de intervencgdo concertado entre os varios
intervenientes no processo, envolvendo profissionais das entidades parceiras e agentes da
comunidade, preconizando-se assim um trabalho em rede com vista a delineacdo do projeto de vida

mais adequado as necessidades de cada jovem acolhida nesta Instituigao.

Com base nesta avaliacdo diagnosticada foram delineados, pela equipa técnica desta resposta social
em parceria com as entidades que acompanham a Medida de Promocao e Protecao, os Projetos de
Vida das jovens, no decorrer dos primeiros seis meses do acolhimento, e sugeridos as Comissdes de
Protecio de Criancas e Jovens, bem como aos Tribunais de Familia e Menores por meio de envio de
relatorios de acompanhamento a execucao da medida aplicada. Por conseguinte, foram elaborados

relatérios com a regularidade semestral e/ou sempre que solicitado pelas entidades intervenientes.

Paralelamente, foram definidos e reavaliados os Planos Sécio-Educativos Individuais (PSEI), em
funcio da condicio de desenvolvimento, das carateristicas pessoais e das necessidades da jovem
bem como das da sua familia, onde foram compilados os objetivos gerais e especificos, metodologias

e estratégias de intervencdo.

No quadro n.? 5 é possivel observar os projetos de vida concretizados durante o ano de 2016, tendo

havido durante este ano um maior niimero de reintegragao familiar.

Quadro n.? 5: Projetos de Vida Concretizados no ano de 2016

lelatorio de Atividades e Conta de Geréncia 2016 I\ .
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EIXO II - Promocao da satide e Desenvolvimento Pessoal e Social / EIXO III —

Cidadania e Educacao

Estes dois eixos correspondem essencialmente as atividades lidico-pedagdgicas que sdo
programadas para um trabalho ndo formal com as jovens que se organizam como complemento a
educagao formal, fundamentais para o desenvolvimento de competéncias sociais necessarias para a

interagao com a comunidade e ao longo da vida.

De acordo com a programagao do plano de atividades do ano de 2016 foram realizadas as seguintes

atividades:

Celebracgdo dos aniversarios

e Jantar com familias e pessoas significativas

e Sessdo de promocao de forga de caracter

e Projeto de prevencdo de satide comunitéria

e Sessoes de promocao de bem-estar

e Sessdo do dia mundial da alimentacao

e Reunides comunitdrias semanais — “Verdades sem Muros”
e Frequéncia da Universidade Junior pelas nossas jovens;

* “Missao Férias” - colonias ndo residenciais da Camara Municipal do Porto

Page 12
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° Campo de Férias residéncias no Mosteiro de Vairdo promovidas pela Associacio Ae‘ 2

A
Promogéo Cultural da Crianga. [%f ;"f

° Acompanhamento e apoio ao estudo

e Monitorizagio escolar S
* Pesquisa e contatos com diferentes entidades formativas

e Sessbes de implementacio dos habitos de estudo

e Viagem de barco - “A descoberta do Rio Douro”

* “Mundo da Reciclagem” - Lipor

® Vista guiada: Teatro S. Jodo e Atelier de Costura

* Dia na Piscina - “Campindouro”

e A descoberta da Boa Nova - farol de Lega da Palmeira

e “Sardinhada Solidaria” - festa de S. Jodo

e “Ponto alto da Invicta” - Clérigos

® “Praca da Alegria” — RTP1

® Parque Tematico — World of Discouvers

e “Comunicar com a Televisio” — Worksop na Alfandega do Porto
® Aquaparque de Amarante

e “Prepara a tua viagem” - visita ao aeroporto

e Geracdo Aventura — desportos radicais

e Jantar na Pizz Hut

® Teatro Sa da Bandeira - “ Trés é Demais”

* Visita ao Museu Eletrico

 Coldnia balnear — 15 dias de praia com aluguer de barracas

° Visita ao jardim Zooldgico da Maia

e Paria fluvial do Azibo com almogo

e Passeio pela cidade com lanche “gelado “ - “La Copa”

e Dinémicas de grupo

e “Clicano Novo Ano” e gelados no Mac Donald’s (sessdo de fotografias)
e Cinema

® Saidas ao exterior

* Patinagem no gelo — Cimara Municipal do Porto



J

| —-—

L e

|8

5
" ] | P ] i | | -
L Kelatorio de Atividades e Conta d
Ii ‘ fi [ I N ]

* “vamos ao bowling” com almogo no Burguer King

“Fazer e Saborear rebucados da Papabubble” - visita 4 fabrica

Concerto do Mickael Carreira — Coliseu do Porto

Concerto do artista Tim — Coliseu do Porto

EIXO IV - Autonomizacio

No que se refere a este eixo e fruto da evolucdo das idades das jovens acolhidas a Associacdo de
Protecédo a Infancia Bispo D. Anténio Barroso, no ano de 2016, teve possibilidade de realizar algumas
das atividades propostas com o obejtivo de proporcionar o desenvolvimento de competéncias nas
diferentes areas: gestdo de recursos, gestao do tempo, gestio pessoal e interpessoal. E ainda

desenvolver esforcos para a implementagdo do apartamento de autonomizagdo. Assim, foi possivel

realizar:

° A planificacio e a gestdo de recursos com as jovens
* A delineagdo com as jovens a gestao do tempo
® Sessdes de empreendorismo doméstico

* Planificacdo e organizacio do apartamento de autonomizacio

EIXO V - Qualidade Institucional

Este eixo é um dos alicerces importantes do funcionamento da casa de acolhimento e este ano foi
possivel trabalhar as dinAmicas organizacionais para melhorar a qualidade da resposta, executando
as atividades propostas, tais como : a comemoragao das efemérides , o jantar das memorias e as

reunides periddicas.

Na equipa foram valorizadas competéencias individuais como a capacidade de interagir e estabelecer
relacdes contentoras e securizantes, capacidade para identificar e interpretar os sinais manifestados
pelas jovens, capacidade para assumir um modelo de identidade e integridade, empatia,

disponibilidade para ouvir, utilizacio de uma linguagem centrada nos afetos e sensibilidade.

Neste contexto as reunides de equipa assumiram uma importancia crucial na medida em que

permitiram a conciliacio de metodologias, foram abordados assuntos relacionados com os vérios

) 1
Page 14
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aspetos de funcionamento da Casa e foram trabalhados eventuais conflitos e dificuldades (que” 7
y

. emergiram da pratica profissional. (

o /
. Importante, ainda, sdo as reunides com as técnicas da Seguranga Social do Nucleo de Respostas Q/‘({;/
1 h A
Sociais e do Nucleo de Infincia e Juventude , responsaveis pelo Plano de Acompanhamento [

] Plurianual implementado para o processo de qualificacdo generalizada da intervencio destas

L

resposta social. Estas impulsionam o desenvolvimento de estratégias para a melhoria da prestagio

dos cuidados das criangas e jovens acolhidas.

| Parcerias

- Parceiros Locais

e Camara Municipal do Porto e Domusocial

e Banco Alimentar

e Entreajuda

e Staples

* Projeto Catapulta (Programa Escolhas)

e Projeto “Inclusdao dos Sabores” (Programa Escolhas) / Instituto Técnico de Inovagido
 Centro de Satide (Satide Comunitaria)

° PSP (Policiamento de Proximidade)

¢ Policia Municipal

, ® Unifo das Freguesias de Cedofeita, Santo Ildefonso, Sé, Miragaia, Sdo Nicolau e Vitéria
¢ Uniao desportiva da Sé

e Porto Lazer (Servi¢o Educativo)

e Fundagao Porto Social

e  Grupo Chiado (Bilhetes/Espetéaculos)

e Escuteiros

e TeatroS. Joao

® ARS Norte - DICAD

e Centro de Satde Familiar Rainha D. Amélia (Centro de Satide da Batalha)
* Espaco Jovem - Maternidade Jtlio Dinis

e (linica dentaria Manuel Alves
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Clinica dentaria Dr. Capelas (colaborador informal de anos anteriores)
Farmécia de Campanha

Universidade Luséfona

CP(CJ - dos varios Distritos

Centro Social da Sé

Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano
Fundacéo Vitor Baia

SIC — Esperanga

AKI

Confederacdo — coletivo de investigagdo

PIAC

Grupo Sonae - Continente Bom Dia

Os parceiros locais sdo fundamentais para o desenvolvimento das atividades, permitindo
que a Casa de Acolhimento participe na comunidade e que proporcione uma “abertura”

para o exterior. E importante que a comunidade intervenha de forma dindmica e construtiva

desmistificando os pré-conceitos existentes relativamente as nossas criancas e jovens, bem

A gl gl

como ao trabalho que é realizado pela Casa de Acolhimento.

Constrangimentos a execucao do Plano de Atividades

Este ano os constrangimentos mantiveram-se em relacao ao ano de 2015 e que se reflectiram na ndo

|

B
L

execucdo de algumas atividades propostas no Plano. Em termos de estrutura fisica, a Sala de Estudo

¢, sem duvida, um grande constrangimento. Este espago permitiria uma organizagdo das dinamicas

' didrias, nomeadamente ao que se refere a rotina e estruturagio do estudo. Assim, como a
- estruturagdo de atividades de carater ludico.
As atividades deste ano tiveram lugar numa das salas de convivio. Este espaco, pelas suas
= - F_as ’ . . . . ~ . . . ~
caracteristicas, é demasiado reduzido para a dinamizacdo das diferentes atividades e interven¢des
- em grupo.
R —
A P
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Pontos fortes

E importante salientar que existem pontos fortes na Casa de Acolhimento que, apesar dos
constrangimentos e dificuldades, permitem a execugdo das atividades e o funcionamento diario
refere-se, nomeadamente, a estabilidade das equipas e a sua disponibilidade para fazer face as

necessidades e as emergéncias que vao surgindo diariamente.

Conclusao

Analisando de forma global e qualitativa a execuc¢do do plano de atividades poderemos considerar

que foram cumpridos os objetivos propostos, apesar de alguns constrangimentos.

E importante refletir nas mudancas de perfil das jovens que se tem vido a acolher e que exige uma
actualizagdo permanente das equipas no que se refere as intervengdes e interacgoes. Estas terao que
ser ajustadas mediante as necessidades do grupo que cada vez mais se torna heterogéneo, sendo um

desafio também para a planificagao e execugao de actividades.

Apesar das dificuldades e dos desafios que se coloca ao grupo de jovens que actualmente residem na
Casa de Acolhimento, as equipas foram capazes de se adaptar as novas exigéncias e executar o seu
trabalho com profissionalismo e dedicagao proporcionando a melhoria continua na intervencao com

as criangas e jovens, bem como no seu dia-a-dia.

Assim, a Diregdo e as Equipas de Trabalhadoras, irdo continuar a dar o seu melhor para que a Casa
de Acolhimento da Associacdo Bispo D. Antdnio Barroso tenha cada vez mais qualidade nas suas
intervencdes e seja reconhecido o seu trabalho com as criancas e jovens no seu Acolhimento,

Protecdo e Promocdo, com vista integracdo social e Dignificacdo da Condi¢do Humana.
(Elaborado pela equipa técnica)

Porto, 16 de marco de 2017

‘ i\
Conta de Gerencia 2016 ;
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Entidade : ASSOC PROTECCAO A INFANCIA BISPO D ANTONIO BARROSO

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS (ESNL)

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 EUR
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS PERIODOS
2016 2015
Vendas e servigos prestados 0 19.812,24 18.667,79
Subsidios a exploragao 0 251.143,87 247.770,87
Variagdo nos inventarios da produgéo 0 0,00 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumi 0 -6.319,97 -5.878,57
Fornecimentos e servigos externos 0 -76.782,23 -85.702,76
Gastos com o pessoal 0 -227.969 99 -180.584,65
Imparidade (perdas/reversées) 0 -335,14 -329,89
ProvisGes (aumentos/redugdes) 0 30.000,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 0 23.844,73 19.437,08
Outros gastos e perdas 0 -6.232,20 -6.269,00
0
Resultado antes de depreciacdes, gastos de 0 7161 31 7110.87
financiamento e impostos - o
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizacéo 0 -8.710,96 -9.789,43
0
Resultado operacional (antes de gastos de
financiamento e impostos) 0 -1.549 65 -2 678,56
0
Gasto liguido de financiamento 0 229263 4.070,84
Resultado antes de impostos 0 742,98 1.392,28
Imposto sobre o rendimento do periodo 0 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 0 742 98 1.392,28




Entidade : ASSOC PROTECGAO A INFANCIA BISPO D ANTONIO BARROSO

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 (ESNL) EUR
RUBRICAS NOTAS DATAS
31 DEZ 2016 31 DEZ 2015

ACTIVO 0

Activo ndo corrente 0
Activos fixos tangiveis 0 160.770,99 169.457,07
Activos intangiveis 0 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0 1.501,94 1.239,88
Accionistas/sécios 0 0,00 560,00
0 162.272,93 171.256,95

Activo corrente 0
Inventarios 0 99,00 0,00
Clientes 0 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 0 1.706,79 3.378,14
Diferimentos 0 39.114,98 1.167,88
Outros activos correntes 0 71,10 1.782,46
Caixa e depdsitos bancarios 0 209.284,78 235.249,31
0 250.276,65 241.577,79
Total do activo 0 412.549,58 412.834,74

31 DEZ 2016 31 DEZ 2015

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO 0

Capital préprio 0
Capital realizado 0 42.822,53 42.822,53
Outros instrumentos de capital préprio 0 0,00 0,00
Reservas legais 0 0,00 0,00
Qutras reservas 0 0,00 0,00
Resultados transitados 0 -47.153,49 -48.545,82
Outras variagbes no capital prérpio 0 374.273,44 384.506,44
Resultado liquido do periodo 0 742,98 1.392,33
Total do capital préprio 0 370.685,46 380.175,48

Passivo 0

Passivo nédo corrente 0
Provises 0 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0 0,00 0,00
Outras contas a pagar 0 0,00 0,00
0 0,00 0,00

Passivo corrente 0
Fornecedores 0 3.360,30 6.931,35
Estado e outros entes publicos 0 10.551,30 4.615,10
Diferimentos 0 0,00 150,51
Outros passivos correntes 0 27.952,52 20.962,30
41.864,12 32.659,26
Total do passivo 0 41.864,12 32.659,26
Total do capital proprio e do passivo 0 412.549,58 412.834,74
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Ativos Fixos

~ Tangiveis

Mapa 5
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ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO
Ativos Fixos Tangiveis - Mapa com os movimentos ocorridos neste periodo, com os gastos ocorridos com a depreciacgdo.
2015 2016
Descri¢cdo N-1 Adicoes Abate Amortizagdo N
Edificios e Qutras Construcdes 209.706,77 209.706,77
Equipamento Basico 50.498,02 50.498,02
Equipamento de Transporte 32.781,84 32.781,84
Equipamento administrativo 25.351,94 25.351,94
Outros Ativos Fixos Tangiveis 3.366,34 3.366,34
Ativo Tangivel Bruto 321.704,91 0,00 0,00 0,00 321.704,91
Depreciagdes Acumuladas:
- Edificios e Qutras Construcdes 53.781,26 4.178,62 57.959,88
- Equipamento Basico 47.327,84 571,73 47.899,57
- Equipamento de Transporte 23.737,14 3.742,64 27.479,78
- Equipamento administrativo 24.035,26 193,09 24.228,35
- Qutros Ativos Fixos Tangiveis 3.366,34 3.366,34
Depreciacdes Acumuladas 152.247,84 8.686,08 0,00 0,00 160.933,92
Ativo Tangivel Liquido 169.457,07 -8.686,08 0,00 0,00 160.770,99
Propriedades de Investimento - No que concerne as Propriedades de Investimento, estes foram os movimentos ocorridos em
2015 e 2016.
2016 2015
Propriedades de Investimento N N-1
Edificio S. Roque da Lameira
Quantia Bruta - Escritura Inicial 1.243,75 1.243,75
Depreciagdes Acumuladas Iniciais 248,80 223,92
Quantia liquida Escritura Inicial 994,95 1.019,83
Depreciagdes reconhecidas no periodo - 641 24,88 24,88
Saldo Final do Periodo 970,07 994,95 Conta - 641 + 642
Total / Gastos Reversées, Depreciaéio e Amortizacéo 8.710,96
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ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO
Inventarios: Em 31 de Dezembro de 2016 e de 2015 a rubrica "inventarios" apresentava os seguintes valores:
Inventdrios 2016 2015
Mapa 9 Rubricas N N-1
Matérias-Primas, Subsididrias e de Consumo 99,00 0,00
Total 99,00 0,00
2016 2015
N N-1
Movirichtos Matérias Primas, Matérias Primas,
Subsididrias e de Subsididrias e de
Consumo Consumo
Existéncia Inicial 0,00 0,00
Compras 6.616,41 6.126,10
Taxas de IVA -197,44 -247,53
Matérias Consumidas 6.319,97 5.878,57

e
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ASSOCIACAO PROTEGCAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO
Rédito - Para o periodo 2016 e 2015 foram reconhecidos os seguintes réditos:
2016 2015
Rubricas N N-1
Prestagéo de Servigos - 72 19.812,24 18.667,79
- Prestagdes de Servicos 18.682,24 18.037,79
- Quotas / Jdias 1.130,00 630,00
QOutros Rendimentos e Ganhos 23.844,73 19.437,13
- Rendas e Outros Rendimentos - 7873 3.405,74 8.980,51
- Correcgdes Relativas a Periodos Anteriores 1.538,73 0,00
- Outros - 77 / 783 / 788 18.900,26 10.456,62
Juros 2.292,74 4.070,84
- Depdsitos Bancarios 2.292,74 4.070,84
- Outros
Total 45,949,71 42.175,76

p—
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ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO

Gastos que incorreram com os funcionarios em 2016 e 2015.

 Encargos ¢/ Pessoal - 63

2016 2015
Mapa 16 Descrigdo N N-1

Remuneracoes ao Pessoal 185.131,22 147.028,87

Encargos sobre Remuneragdes 40.808,24 31.638,83

Seguros Acidentes Trabalho / Doengas Profissionais 1.069,65 1.097,51

Outros gastos com Pessoal 960,88 819,44

I.E.F.P. 0,00 0,00

Total 227.969,99 180.584,65
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ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO
Rubrica da caixa e dos movimentos bancarios.

T Dlspontitidedes 2016 2015

Mapa 18 Descri¢io N N-1
(Anexo - I) Caixa 271,88 3,74
- Caixa 271,88 3,74
- Fundos de Maneio 0,00 0,00
Depdsitos a Ordem 4.422,24 13.319,77
- Caixa Geral de Depositos 2.793,23 10.852,01
- Montepio Geral 248,29 1.087,04
- Montepio - POPH 1.380,72 1.380,72
Depdsitos a Prazo 204.590,66 221.925,80
- Montepio Geral 204.000,00 221.000,00

Instrumento Financeiro

- Fundo do CEMG 590,66 925,80
Total 209.284,78 235.249,31




 Outros Ativos Financeiros - 14
Mapa 18
(Anexo - Ii)
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A 31 de Dezembro a Entidade detinha este valor de investimento no Montepio Geral.

2016 2015
Descrigcdo N N-1
Ativos Financeiros
- Fundos CEMG - Montepio / Imparidade (Perdas / 590,66 925,80
Revers@es: conta 661.000001 / Montepio = 335,14€
Total 590,66 925,80
Total Geral | 209.875,44




ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO

Estado e Outros Entes
 Puablicos - 24
Mapa 18
(Anexo - Ill)

A rubrica do Estado e outros Entes Publicos, dividida da seguinte forma:

2016 2015
Descricdo N N-1

Ativo
.V.A. - Arecuperar 1.706,79 3.357,31
Retencdo na Fonte - |.R.S. 0,00 20,83

Total 1.706,79 3.378,14
Passivo
Retencdo na Fonte - |.R.S. 1.907,00 867,00
Seguranca Social 8.644,30 3.748,10
Desconto Judicial - Penhoras (Pessoal)
Sindicatos

Total 10.551,30 4.615,10




Outras Contas a Pagar
Mapa 18
(Anexo - Vi)

 Outros Gastos e Perdas - 68
Mapa 18
(Anexo - VII)

2016 2015
Descrigdio N N-1

Pessoal
- Remuneracdes a Pagar 0,00 0,00
- Sindicato
Credores por Acréscimo de Gastos
- Remuneragdes a Liquidar 15.677,41 12.382,98
- Qutras Despesas Diferidas 0,00 0,00
Outros Devedores e Credores
- Outros Devedores e Credores 12.204,01 6.899,64

Total 27.881,42 19.282,62
A rubrica de "Outros Gastos e Perdas”, foi dividida da seguinte forma.

2016 2015
Descricéio N N-1

Impostos 1.108,53 492,57
Dividas Incobraveis 0,00 0,00
Quotizacdes 0,00 0,00
Outros Gastos e Perdas 952,67 2.161,43
Custos com apoios financeiros concedidos a utentes 4.171,00 3.615,00

Total 6.232,20 6.269,00




Fornecimentos e Servigos
~ Externos-62

' 'Mapa 7187
(Anexo - 1V)

A Pagar / Fornecedores - 221

Mapa 18
(Anexo - V)

A reparticao dos valores inerentes aos fornecimentos e servigos externos.

2016 2015
Descrigdo N N-1
Subcontratos 0,00 22.347,27
Servigos Especializados 31.992,01 13.946,12
Materiais 2.709,96 4.727,88
Energia Fluidos 20.410,08 19.100,54
Deslocagdes, estadas e transportes 3.952,50 3.274,65
Servicos diversos 6.551,10 14.876,22
Encargos com utentes a) 11.166,58 7.430,08
Total 76.782,23 85.702,76
O saldo da rubrica de fornecedores descriminado da seguinte forma:
2016 2015
Descrigdo N-1
Fornecedores c/c
Ativo
- Adiantamento a Fornecedores 0,00 0,00
Passico
- Fornecedores 3.360,30 6.931,35
Total 3.360,30 6.931,35




- Outros Rendimentos e

~ Ganhos -78 /79
Mapa 18
{Anexo - VIII)

ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO

A rubrica de "Outros rendimentos e ganhos", dividida da seguinte forma:

2016 2015

Descrigdo N N-1
Rendimentoss Suplementares 0,00 0,00
Rendimentos e Ganhos - Investimentos N/ Financeiros / Rendas 3.405,74 8.980,51
Outros Rendimentos e Ganhos 10.044,22 10.456,57
QOutros ndo Especificados 12.687,51 4.072,33
Total 26.137,47 23.509,41




ASSOCIACAO PROTEGCAO A INFANCIA - BISPO D. ANTONIO BARROSO

Resultados Financeiros 69

Em 2016 e 2015, foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos financeiros.

/79 2016 2015
Mapa 18 Descricédo N-1
(Anexo - IX) Juros e Gastos Similares Suportados
Juros Suportados e Despesas Bancéarias 0,11 1,54
Total 0,11 1,54
Juros e Rendimentos Similares Obtidos
Juros Obtidos 2.292,74 4.072,33
Total 2.292,74 4.072,33




